
Persönliche Einladung: Deine eigenen Mitarbeitenden/Fachkräfte vor Ort weiter entwickeln. 
_____________________________________________________________________________________________________________________________

Genauso wie du, beschäftigen wir uns seit Jahren mit dem komplexen Thema ‘Fachkräftemangel’. 


Wir hören, was die Unternehmen tief beschäftigt, erkennen die Vielschichtigkeit sowie die 
unterschiedlichen Herausforderungen, mit denen die “ Wirtschaft. Wir alle.” ( economiesuisse ) 
gut umgehen müssen;  
aus der umfassenden Perspektive, seitens der Arbeitnehmenden, Führungskräfte, Business Partner, 
Traninig & Development über Unternehmensführung/Strategie bis hin zu der Healthy Governance / 
gesunden Verwaltung;

eine intensive Komplexität, mit der wir täglich, gerne & mit Freude gut zusammenarbeiten. 


Basierend auf unserer langjährigen Erfahrung und unserem breiten Wissen, laden wir dich darum 
herzlich ein, unsere drei tragenden Lösungen in deiner Organisationsentwicklung ein- und 
umzusetzen; deine eigenen Mitarbeitenden vor Ort weiter zu entwickeln. 


1. Business Englisch von First/B2 bis Proficiency/C2  
Optimierung der zwischenmenschlichen Kommunikation durch Förderung von Verstehen und 
breiterem Wissen; für eine reibungslosere Zusammenarbeit.  

2. Fellowship: pragmatische Forschung & empirische Fallstudien  
Fördern & fordern deiner Mitarbeitenden durch das Lernen, wie Zusammenhänge besser 
verstanden werden können, weiter zu denken & entspechend verantwortungsvoll zu handeln.  

3. Stewardship: Die Leadership deines Unternehmens und deiner Mitarbeitenden in Richtung 
Nachhaltigkeit und Tragbarkeit weiter zu fördern und zu lenken durch Training, Supervision,  
Leadership Coaching & Advisory.


________________________________________________________________________________________________________________________
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Die vier herausragenden Vorteile für deine stetige und tragende Organisationsentwicklung - welche 
du durch eine langfristige Partnerschaft mit uns gewinnst, sind:  

1. Hohe Qualität direkt vor deiner Haustür.

2. Persönliche Zusammenarbeit M2M schafft Flexibilität, kurze Wege & tragende Lösungen.

3. Kreislauf-Wirtschaft: Deine Weiterbildung via uns, einem lokalen Unternehmen fördern, heisst 

sowohl Standortförderung, wie auch investieren in die Gemeinde Glarus Nord und den Kanton 
Glarus [ Leben der circular economy & reciprocity ]. 


4. Du stärkst die Botschaft: Glarnerland bildet. 

Im Jahr 2025 feiern wir 10 Jahre Mitgliedschaft bei der glwk. Wir kennen das Glarnerland, viele 
Unternehmen, Menschen und deren Dilemmas & Herausforderungen; sowohl vor Ort, als auch im 
grösseren Zusammenhang. Toll hier zu sein!  
Darum laden wir dich heute gerne ein, als Mitglied der glwk, von deinem 10% Bonus zu geniessen. 
Wir erstellen dir gerne dein, zu deinen Bedürfnissen passendes Angebot. Wir freuen uns auf dich. 
Herzlichen Dank! 
 
Kontakt & Anmeldung  

Ruud van der Glas 
Founder & senior partner


Schreiben		 : welcome@vanderglas-vanderglas.org

Anrufen	 	 : 055 610 17 01 [ 9-8 CET ]

Lesen	 	 : www.vanderglas-vanderglas.org


van der Glas & van der Glas [ continue understanding ] 
Hauptstrasse 40c, 8867 Niederurnen / Glarus Nord

 

Manuela van der Glas 
Senior partner & Botschafterin economiesuisse 

“  Einladung: Erkundige dich noch heute bei uns & lenke bereits ab  
	  	 	          morgen richtungsweisend und gemeinsam in unsere  
	 	 	 	       	                nachhaltige & tragende Zukunft. 


Wir sind gerne für dich & deine MA da & freuen uns auf unsere 
gemeinsam florierende Wirtschaft: Zusammen. Nachhaltig. Wachsen.  

Glarnerland bildet.” 
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